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FK Tukums 2000 attīstības stratēģija 

 

Futbola kluba Tukums 2000 (turpmāk – FK Tukums) attīstības stratēģijas izstrādē ir ņemti vērā 
Latvijas Republikā spēkā esošie normatīvie dokumenti (likumi un tiem pakārtoti izdotie 
Ministru kabinetu noteikumi, Tukuma pašvaldības saistošie noteikumi un dažāda līmeņa 
attīstības plānošanas dokumenti, kuri tieši ietekmē futbola attīstību Latvijā), kā arī Latvijas 
Futbola federācijas attīstības plānošanas dokumenti un nosacījumi, jo Latvijas Futbola 
federācija (LFF) ir vienīgā futbola asociācija Latvijā, kuru ir atzinusi FIFA un UEFA, un tā ir 
atbildīga par futbola attīstību valstī, kā arī tai ir tiesības pārstāvēt Latviju FIFA, UEFA un citās 
sporta institūcijās. LFF pieder ekskluzīvas tiesības organizēt un vadīt visu līmeņu futbola 
sacensības. 
 
Par mums 
 
FK Tukums 2000 ir Latvijas futbola klubs, kurš dibināts 2000. gadā un atrodas Tukumā. 
Kluba pirmsākumos tika trenētas tikai meiteņu un zēnu jauniešu komandas, bet 2007. gadā 
izveidoja arī vīru komandu, kura startē 1.līgā. 
 
2022. gada sezonā, pēc gada pārtraukuma, Tukums atgriezās Latvijas Virslīgā, lai iepriecinātu 
līdzjutējus un demonstrētu cienīgu sniegumu. 
 
2019. gada sezonā FK Tukums uzvarēja Latvijas 1. līgā un iekļuva Virslīgā, tomēr nākamajā 
gadā atkal izkrita no Virslīgas. Savukārt vēl pēc gada (2022. gadā) atkal iekļuva Virslīgas 
komandu sastāvā. 
2022. gadā futbola klubs sasniedza kluba rekordu, Virslīgā izcīnot  6.vietu no 10 vietām 
komandu konkurencē. Uzmanības vērts sasniegums bija arī 2023. gada Latvijas kausa izcīņa, 
kurā Tukums tika līdz pat pusfinālam, tomēr pretinieks (RFS) bija pārāks. Pirmo reizi kāds no 
Tukuma sastāvā esošajiem spēlētājiem, tika iekļauts valstsvienības sastāvā, lai gan pirms tam, 
izsaukumu uz Lietuvas nacionālo izlasi tieši no Tukuma nopelnīja Faustas Steponavičius. 2023. 
gadā Bogdans Samoilovs tika uzaicināts uz Latvijas Nacionālās izlases sastāvu. 
2022. gada Virslīgas sezonā visvairāk minūšu Tukuma sastāvā bija japānietim Rjugam 
Nakamuram. Tieši aiz viņa sekoja Atis Ozols un trešais bija Niks Sliede. Savukārt rezultatīvāko 
spēlētāju vidū tika atzīts Ikuto Gomi (2+5), Ingars Sarmis Stuglis (3+3) un Markuss Kruglaužs 
(5+0). 
2023. gadā Tukumu atzina par atraktīvāko klubu Virslīgā. Bogdans Samoilovs klubā nopelnīja 
vislielāko minūšu skaitu. Pēc viņa bija Raivis Ķiršs un Kaspars Anmanis. Tukuma komanda 
Virslīgā 2023. gadā debitēja septiņi latviešu spēlētāji - Kārlis Mikuļskis, Aleksandrs Butovskis, 
Armans Galajs, Artjoms Šaboha, Iļja Atligins, Renards Ūdris un Helvijs Joksts. Samoilovs tika 
atzīts arī par rezultatīvāko spēlētāju (4+12). Starp rezultatīvākajiem ierindojās vēl Arturs 
Krancmanis (8+5), Raivis Ķiršs (9+1) un Faustas Steponavičius (8+1). 
 
Iegūtās vietas Latvijas čempionātā 

 
 
 
Sasniegumi Latvijas kausa izcīņā 
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 2024 - astotdaļfināls 
 2023 - pusfināls 
 2022 - ceturtdaļfināls 
 2021 - 2. posms → astotdaļfināls 
 2020 - ceturtdaļfināls 
 2019 - ceturtdaļfināls 
 2018 - 2. posms → astotdaļfinals 
 2016 - astotdaļfināls 
 2012-13 — astotdaļfināls 
 2011-12 — astotdaļfināls 
 2010-11 — 3. kārta 
 2009-10 — nepiedalījās 
 2008 — nepiedalījās 
 2007 — 3. kārta 
 2006 — astotdaļfināls 

 
FK Tukums 2000 paspārnē ir izauguši tādi talantīgi futbolisti kā Kristaps Blanks, Jevgeņijs 
Kosmačovs, Ritvars Rugins, Vitālijs Smirnovs, Edijs Joksts. 
 
Kluba formas pamatkrāsa: zaļš/sudrabs, bet rezerves krāsas: pelēks, melns.  

 
 
Jau daudzus gadus ar ļoti labiem rezultātiem FK Tukums 2000 startē Latvijas Jaunatnes 
čempionāta visās vecuma grupās, regulāri ieņemot godalgotas vietas vairākās vecuma grupās. 
Tā, piemēram, 2012.gadā  Latvijas Jaunatnes futbola klubu reitinga kopvērtējumā FK Tukums 
2000 ieņēma 6.vietu valstī. Futbolā 11:11 – 10.vieta, 8:8 – 3.vieta. 2013.gadā Latvijas 
Jaunatnes futbola klubu reitingā 10. vieta kopvērtējumā, futbolā 11:11 – 14.vieta, futbolā 8:8 
– 4.vieta.  
 
FK Tukums 2000 plāno turpināt darboties un gūt panākumus visās vecuma grupās, kā arī 
turpināt cīņu par augstāku vietu Virslīgā, kas nodrošinātu arī kluba finanšu stabilitāti. Būtiski 
ir iesaistīts arvien vairāk jauniešu no Tukuma novada un apkārtējām pašvaldībām – gan puišus 
un meitenes, līdz ar to būtu jāattīsta FK Tukums 2000 futbola skola, piesaistot finanšu resursus 
no ES fondu līdzekļiem, pārrobežu sadarbības programmām un valsts atbalsta programmām. 
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VĪZIJA: futbols visiem un ikvienam, populārākais un pieejamākais sporta veids 
Tukuma novadā 
 
MISIJA 
 
Iedvesmot, aktivizēt, paātrināt un palielināt sabiedrības iesaisti cilvēktiesību jautājuma 
ietvaros, kā arī vides kontekstā saistībā ar futbolu. Lai veiksmīgi realizētu šo misiju, 
nepieciešams realizēt šādus pasākumus. 
 
 
VĒRTĪBAS 

Spēks vienotībā – futbols un tā ilgtspējība 
 
Mūsu straujajā laikā sabiedrība saskaras ar dažādiem sociāliem un vides izaicinājumiem. 
Biedrība FK Tukums 2000, kā daļai no sabiedrības ir pienākums risināt tos, ieviešot sociāli 
atbildīgas un videi draudzīgas prakses, kas tiks apskatīti šajā stratēģijā saskaņā ar ilgtermiņa 
attīstību, rīkojoties saskaņā ar vietējiem un starptautiskajiem standartiem. Atzīstot savu 
atbilstību, ilgtspējība var dot labumu futbolam, vienlaikus iedvesmojot un mobilizējot plašāku 
sabiedrību daļu. Tam būs nepieciešams kopīgs redzējums un mērķu kopums, lai mobilizētu 
plašo futbola fanu kopienu un radītu spēcīgu ietekmi. 
 
 
Kopējā domāšanas maiņa 
 
Pieaugošā izpratne par vidi un sabiedrības prioritātēm ir jāpārvēršas konkrētās darbībās, īpašu 
uzmanību pievēršot taustāmu rezultātu sasniegšanai. Mūsu izaicinājumu mērogs prasa 
koordinētu, vairāku iesaistīto pušu kopīga darbība un pastāvīga pielāgošanās. Viens indivīds, 
kas darbojas izolēti, nevar cerēt atrast nepieciešamās atbildes un nodrošināt to īstenošanu dzīvē. 
Tas prasīs komandas darbu! 
 
 
Kopā futbola nākotnei! 
 
Sociālā atbildība iekļauta mūsu kluba ilgtermiņa attīstības stratēģijā. Tā atspoguļo 
organizācijas vēlmi nodrošināt, lai futbols būtu uzticams, saistošs un pieejams visiem 
interesentiem un iesaistītajām pusēm. 
 
 
Futbols visiem 
 
Iesaistīt futbolā ar vien vairāk dažāda vecuma un sociālo grupu pārstāvjus. 
 
 
Paraugs citiem 
 
Ir jāpanāk, lai futbols tiktu atzīts par paraugu citiem ilgtspējības attīstībā, to realizējot ar 
savām darbībām kā piemēru pārējai sabiedrības daļai. 
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Cieņa 
 
Lai nodrošinātu un palielinātu domu, ka cieņa ir mūsu galvenā un vadošā vērtība, attīstot un 
iekļaujot to mūsu ikdienā un visās pārējās aktivitātēs. 

 

Aizsardzība 
 
Nodrošināt visu iesaistīto personu drošību un aizsardzību, balstoties uz vispārpieņemtajiem 
cilvēktiesību principiem. Nodrošināt šīs lieliskās spēles pieejamību un saglabāšanu 
nākamajām paaudzēm. 
 
Vienlīdzība un iekļaušana 
 
Futbols kā vienojošs elements visiem sabiedrības indivīdiem, nedalot dzimumu, tautību, rasi, 
reliģisko piederību, sociālo stāvokli, vecumu. Nodrošināt futbola pieejamību un turpināt 
lietot, papildināt jau esošās tradīcijas un iestrādnes, jaunu partneru piesaiste. 
 
Anti rasisms 
 
Nulles tolerance pret rasistiskām izpausmēm. 
 
Vides aizsardzība 
 
Vides jautājumu aktualizēšana - kluba iekšējās aktivitātēs, biznesa partneru vidū - 
kopēji projekti. Iepakojuma un atkritumu šķirošanas turpināšana. 
 
 
STRATĒĢISKIE ILGTERMIŅA MĒRĶI  nākamajiem 5 gadiem 
 

Stratēģiskais 
mērķis 

(pozitīvs 
apgalvojums) 

Galvenais 
rezultāts 

Galvenie 
labuma 

guvēji no 
mērķa 

realizācijas 

12 mēnešu 
laikā 

2 gadu 
laikā 

Vairāk 
nekā 2 gadu 

laikā 

Ar 
esošajiem 
resursiem 

Futbols 
visiem 

Futbola 
pieejamības 

nodrošināšana 
visiem un 
ikvienam 

Visa 
sabiedrība 

Prese, 
sociālie 
tīkli, 

pozitīva, 
atbildīga 

tēla 
veidošana 

Prese, 
sociālie 
tīkli, 

pozitīva, 
atbildīga 

tēla 
veidošana 

Palielināt 
futbola 

infrastruktūras 
platību, lai 

nodrošinātu 
pieejamību 

visām vecuma 
un sabiedrības 

grupām 

Nē 

Sagatavot 
Latvijas 

nacionālās 
izlases 

spēlētājus 

Kvalitatīvi 
spēlētāji, 

jaunu talantu 
attīstība 

Nacionālā 
izlase, 

jaunatnes 
izlases 

x x x Jā.  
ES fondu 

finansējums 
un valsts 
atbalsta 

programmas 
Turpināt 
sieviešu 

Nodrošināt 
iespēju 

Futbola 
kluba bērni, 

x x x Jā/Nē 
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un meiteņu 
komandu 
attīstību 

klubā, arī 
kopējā 

audzēkņu 
skaita 

palielināšana 

meitenē, 
jaunietēm un 

sievietēm 
spēlēt futbolu 

jaunieši, 
Tukuma 
novada 

iedzīvotāji, 
Latvijas 

nacionālā 
futbola 
izlase 

Uzlabot 
futbola 

infrastruktūru 
un materiāl-
tehnisko bāzi 

Izveidot 
divus 

kvalitatīvus 
dabīgā 
seguma 
futbola 

laukumus, lai 
mazinātu 
sportiskās 
traumas. 
Izveidot 

slēgtu futbola 
laukumu vai 

halli. 

Futbola 
kluba bērni, 

jaunieši, 
Tukuma 
novada 

iedzīvotāji, 
Latvijas 

nacionālā 
futbola 
izlases 

x x x Nē. 
ES fondu 

finansējums 
un valsts 
atbalsta 

programmas 

Daļēji, 
ierobežotas 
attīstības 
iespējas 

Pozitīvas 
attieksmes 
veidošana 

bērniem pret 
futbolu un 

sportu 
kopumā. 

Bērnu 
izglītošana 

sadarbībā ar 
Valsts 

policiju, 
VUGD, 

Visa 
sabiedrība 

“Futbola 
diena” 

pirmsskolas 
audzēkņiem, 
sadarbībā ar 

Valsts 
policiju, 
VUGD, 

zemessardzi 

Visa 
sabiedrība 

Visa 
sabiedrība 

Daļēji, 
ierobežotas 

attīstības 
iespējas 

Nulles 
tolerance 

pret 
rasistiskām 
izpausmēm 

Nulles 
tolerance 

pret 
rasistiskām 
izpausmēm 

Visa 
sabiedrība 

x x x Jā 

Aizsargāt 
bērnu 

un jauniešu 
tiesības spēlēt 

futbolu, 
novēršot un 
reaģējot uz 

jebkuru 
kaitējuma 

formu 

informēt 
visus kluba 
dalībniekus 

šajos 
jautājumos, 
un turpināt 

sadarbību ar 
Valsts un 

pašvaldību 
attiecīgajām 

iestādēm. 

Visa 
sabiedrība 

x x x Jā 

Īstenot 
futbola 
sociālās 

atbildības 
stratēģiju 

Veidot 
atvērtu, 
visiem 

pieejamu un 
atbildīgu 

futbola vidi, 
ievērojot 
veselīga 

dzīvesveida, 

Futbola 
kluba bērni, 
Nacionālās 

izlases 
spēlētāji, 
jaunatnes 

izlases 
spēlētāji, 

x x x Jā/Nē 
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personības 
izaugsmes, 

tolerances un 
savstarpējās 
palīdzības 
principus 

cilvēki ar 
īpašām 

vajadzībām, 
futbola 

veterāni un 
citas 

sabiedrības 
grupas 

Turpināt 
iepakojuma 

un 
atkritumu 
šķirošanu, 
izlietoto 
sporta 

formu un 
ekipējuma 
utilizāciju 
atbilstošos 
savākšanas 

punktos 

Sadarbība ar 
AAS 

“Piejūra” 
atkritumu 
šķirošanas 
konteineru 
izvietošanā 

stadiona 
tiešā 

tuvumā. 

Visa 
sabiedrība 

x x x Jā 

 
 
STRATĒĢISKIE VIDĒJA TERMIŅA MĒRĶI nākamajiem 2 gadiem 
 

Stratēģiskais 
mērķis 

(pozitīvs 
apgalvojums) 

Galvenais 
rezultāts 

Galvenie 
labuma 

guvēji no 
mērķa 

realizācijas 

12 
mēnešu 

laikā 

2 gadu 
laikā 

Vairāk 
nekā 2 
gadu 
laikā 

Ar 
esošajiem 
resursiem 

Uzlabot futbola 
infrastruktūru 
un materiāl-
tehnisko bāzi 

Izveidot 
divus 

kvalitatīvus 
dabīgā seguma 

futbola 
laukumus, lai 

mazinātu 
sportiskās 
traumas 

Futbola 
kluba bērni, 

jaunieši, 
Tukuma 
novada 

iedzīvotāji, 
Latvijas 

nacionālā 
futbola 
izlase 

x x x ES fondu 
finansējums 

un valsts 
atbalsta 

programmas 

Nostiprināt 
kluba 

administratīvo 
resursu, 

izveidojot 
apmaksātu 
direktora 
amatu. 

Kluba 
dokumentācija, 

apmācību 
programma, 

projektu 
piesaiste un 
realizācija, 

saglabāt esošos 
kluba 

finansējuma 
avotus un 

piesaistīt jaunus 
kluba 

atbalstītājus 

Futbola 
klubs, LFF 

x x x ES fondu 
finansējums 

un valsts 
atbalsta 

programmas 

Tehnoloģiju 
attīstība - jaunu 

tehnoloģiju 
izmantošana 

Spēļu analīze 
kvalitatīvākam 

sniegumam, 
prasmju 

pilnveidošana 

Profesionālie 
spēlētāji, 
futbola 

kluba bērni, 
jaunieši, 

x x x Jā. 
ES fondu 

finansējums 
un valsts 



FK Tukums 2000 attīstības stratēģija 

9 
 

treniņos un 
treniņu analīzēs 

 

atbalsta 
programmas 

Sadarbībā ar 
Tukuma 

novada domi, 
turpināt futbola 
infrastruktūras 

attīstību 
novadā 

Augstu 
sportisko 
rezultātu 

sasniegšana 
sakārtotā 

vidē ar labu 
infrastruktūru 

Futbola 
klubs, 
novada 

dome, LFF 

x x x Jā 

Sadarbība ar 
citām 

pašvaldībām 
spēlētāju 
piesaistē/ 
reģionālā 
sadarbība  

Dot iespēju 
novada 

jauniešiem 
 un kaimiņu 
pašvaldību 

jauniešiem, kuri 
brīvprātīgi 
iesaistās 

veselīga dzīves 
veida 

veicināšanas 
aktivitātēs, 

apgūt un attīstīt 
futbola spēles 

prasmes 

Futbola 
klubs, 
novada 
dome, 

kaimiņu 
pašvaldības, 

LFF 

x x x Nē.  
ES fondu 

finansējums 
un valsts 
atbalsta 

programmas 

 
 
ĪSTERMIŅA MĒRĶI tekošajam gadam 
 

Stratēģiskais 
mērķis (pozitīvs 

apgalvojums) 

Galvenais 
rezultāts 

Galvenie 
labuma 

guvēji no 
mērķa 

realizācijas 

12 
mēnešu 

laikā 

2 gadu 
laikā 

Vairāk 
nekā 2 
gadu 
laikā 

Ar 
esošajiem 
resursiem 

Sadarbība ar 
esošajiem 

sponsoriem un 
jaunu kluba 
atbalstītāju 
piesaiste 

Augstu 
sportisko 
rezultātu 

sasniegšana 
sakārtotā 

vidē ar labu 
infrastruktūru 

Futbola 
klubs, 
novada 

dome, LF 

x x x Jā 

Ārējā publiskā 
finansējuma 

piesaiste, 
publiskā -  privātā 

partnerība 
investīciju 
piesaistei 

Futbola 
akadēmijas 

attīstība 

Futbola 
kluba 

spēlētāji un 
treneri 

x x x Nē.  
ES fondu 

finansējums 
un valsts 
atbalsta 

programmas 

Mārketings un 
atpazīstamība, 

piederības sajūtas 
veidošana 

FK Tukums 
2000 

atpazīstamība 

Futbola 
kluba 

spēlētāji, 
Tukuma 
novada 

pašvaldība 

x x x Jā.  
ES fondu 

finansējums 
un valsts 
atbalsta 

programmas 
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Ikgadējie futbola 
svētki 

noslēdzoties 
futbola sezonai 

Dot iespēju 
novada 

jauniešiem 
 un kaimiņu 
pašvaldību 
jauniešiem, 

kuri brīvprātīgi 
iesaistās 

veselīga dzīves 
veida 

veicināšanas 
aktivitātēs, 

apgūt un attīstīt 
futbola spēles 

prasmes 

Futbola 
kluba 

spēlētāji, 
Tukuma 
novada 

pašvaldības 
jaunieši 

x x x Jā.  
ES fondu 

finansējums 
un valsts 
atbalsta 

programmas 

Pirmsskolas 
bērnu futbola 
diena (notiek 
katru gadu) 

Veicināt bērnu 
izprati par 

veselīgu dzīves 
veidu, 

iepazīstināt ar 
futbola spēles 

“garšu” 
 
 

Futbola 
kluba 

spēlētāji, 
Tukuma 
novada 

pašvaldības 
jaunieši 

x x x Jā.  
ES fondu 

finansējums 
un valsts 
atbalsta 

programmas 

Sociālā 
integrācija 

Dzirciema skola 
(kopējas spēles) 

Veicināt 
jauniešu ar 

īpašām 
vajadzībām 
iekļaušanos 
sabiedrībā  

Futbola 
kluba 

spēlētāji, 
Tukuma 
novada 

pašvaldības 
jaunieši ar 

īpašām 
vajadzībām 

x x x Jā.  
ES fondu 

finansējums 
un valsts 
atbalsta 

programmas 

 
 
Infrastruktūras uzturēšana un attīstība 
 
Futbola infrastruktūras uzturēšanai ir svarīgi ievērot noteiktus pamatnosacījumus, lai 
nodrošinātu laukumu un objektu ilgtspējību, drošību un kvalitatīvu lietošanu. Galvenie 
pamatnosacījumi, kas ietver gan tehniskos, gan organizatoriskos aspektus un prasa 
ieguldījumus gan tehniskā personāla nodrošināšanai, gan ievērojamus finanšu resursus: 

 
1. Regulāra apsekošana un novērtēšana: 

- tiek izstrādāts un īstenots regulārs laukumu un objektu apsekošanas plāns, lai 
identificētu bojājumus vai nodilumu; 

- tiek Ievēroti visi noteiktie standarti attiecībā uz laukuma izmēriem, apgaismojumu, 
zāliena kvalitāti u.c. 

2. Uzturēšana: 
- zāliena un mākslīgā seguma kopšana -  regulāri pļaut, mēslojot un laistīt laukumu, 

kā arī nodrošināt ierīces un materiālus, kas nepieciešami zāliena uzturēšanai; 
atjaunot mākslīgā seguma laukumu; 

- laukumu remonts - bojājumu gadījumā nekavējoties veikt remontdarbus, tai skaitā 
labot bedrītes, bojājumus un rūpēties par laukuma izskatu. 

3. Infrastruktūras apkalpošana: 
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- ēku un aprīkojuma uzturēšana - regulāri pārbaudīt un apkalpot ģērbtuves, pārvaldes 
telpas un citas ēkas, kā arī sporta aprīkojumu (vārti, konusi, utt.); 

- instalāciju pārbaude - nodrošināt gaismas, ūdens un siltuma sistēmu regulāru 
apkopi un pārbaudi. 

4. Drošības pasākumi: 
- teritorijas drošība - nodrošināt drošības risinājumus, piemēram, apsardzes 

klātbūtni vai video novērošanu; 
- ievērot visus vietējos un nacionālos regulējumus attiecībā uz drošību un 

veselību. 
5. Vide un ekoloģija – nodrošināt atkritumu apsaimniekošanu.  
6. Sagatavot regulāru pārskatu par infrastruktūras stāvokli un paveiktajiem darbiem kluba 

vadībai vai attiecīgajām institūcijām, lai plānotu gan īstermiņa, gan ilgtermiņa finanšu 
resursus infrastruktūras uzturēšanai un uzlabošanai. 

 
Lai uzlabotu futbola attīstības iespējas Tukuma pilsētā, ir nepieciešams izveidot divus 
kvalitatīvus dabīgā seguma futbola laukumus, lai mazinātu sportiskās traumas. 
 
FK Tukums 2000 vadība un vecāki aktīvi iesaistījušies arī Tukuma pilsētas attīstības 
plānošanas dokumentu izstrādē, lai ilgtermiņā plānotu arī slēgtā futbola laukuma izbūvi 
pilsētā. Futbolisti no 10 gadu vecuma treniņus ikdienā (ziemā līdz -10ºC) aizvada atvērtajā 
laukumā. Slēgta futbola laukuma izveide Tukuma pilsētā atslogotu esošo Tukuma sporta 
skolas infrastruktūru un dotu iespējas ne tikai labāku treniņu apstākļu izveidei futbolistiem, 
bet arī dažādu turnīru un sacensību organizēšanai visa gada garumā.  
 
 
Tukuma pilsētas atpazīstamības veidošana 
 
Futbola klubi Latvijā strādā pie futbola popularizēšanas, organizējot pasākumus, turnīrus un 
nodarbības, kas veicina interesi par šo sportu, attiecīgi arī popularizējot tās apdzīvotās vietas 
atpazīstamību, no kuras ir attiecīgais sporta klubs. Pašvaldības līdzdalība un atbalsts ir ļoti 
nozīmīgs, lai nodrošinātu sportistu dalību dažādās sacensībās un turnīros. Jo vairāk kluba 
sportiski dodas izbraukuma spēlēs ārpus savas dzimtās pilsētas, jo vairāk par Tukuma pilsētu 
uzzina citi valsts iedzīvotāji, tieši tas pats attiecināms arī uz dalību dažādos starptautiskos 
turnīros ārpus Latvijas. Pārrobežu sadarbība ne tikai veicina Tukuma pilsētas atpazīstamību 
Baltijas un Eiropas savienības valstīs, bet dod arī iespēju jauniešiem  gūt neatsveramu pieredzi 
prasmju attīstībai, pieredzes apmaiņai un konkurences veidošanai – motivāciju sasniegt 
vairāk, piemēram, piedaloties spēlēs ar spēcīgākiem pretiniekiem, kas uzlabo spēlētāju 
kvalitāti, kā arī nostiprina futbola kultūru konkrētajā pašvaldībā un valstī kopumā. 
 
 
Treneru loma un kvalifikācija 
 
Jebkura futbola kluba panākumus nodrošina sadarbība starp treneriem un spēlētājiem. Kluba 
treneri iedalās dažādās kategorijās atkarībā no viņu lomas, specializācijas un izglītības līmeņa, 
un ļoti svarīgi ir regulāri celt treneru kvalifikāciju. Lai kluba spēlētāji apgūtu visus 
nepieciešamās prasmes, kluba ir jāspēj nodrošināt dažādu treneru klātesamību ikdienas 
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treniņu procesā, jo katram trenerim ir savas specifiskas zināšanas, kuras tiek tālā caur treniņu 
procesu tiek nodotas spēlētājiem.   
 
Treneru loma: 
Galvenais treneris - atbild par komandas treniņu plānošanu un izpildi 

- veic stratēģisko lēmumu pieņemšanu spēles laikā 
- pārvalda komandas izvēli un sastāvu 

Asistējošais treneri - palīdz galvenajam trenerim treniņu un spēļu 
plānošanā 

- specializējas konkrētās jomās, piemēram, 
uzbrukuma vai aizsardzības tehnikās 

- strādā tuvāk ar noteiktiem spēlētājiem 
Fiziskās sagatavotības treneris - atbild par spēlētāju fiziskās sagatavotības 

uzlabošanu 
- plāno un vada treniņus, kas vērsti uz spēlētāju 

izturību, spēku un veiklību 
Vārtsargu treneris - specializējas vārtsargu attīstība 

- iemāca vārtsargiem specifiskas prasmes, piemēram, 
   bumbas notveršanu un stāvokļa izvēli 

Tehniskais treneris - koncentrējas uz spēlētāju tehnisko prasmju 
attīstīšanu 

- vada treniņus, kuros uzsvars tiek likts uz bumbas 
kontroli, sitieniem un taktiku 

Taktiskais treneris - analizē spēles un komandas sniegumu, piedāvā 
taktiskus risinājumus 

- vērtē pretinieka spēles stilu un palīdz izstrādāt 
stratēģijas 

Jaunatnes treneris - strādā ar jaunajiem spēlētājiem, koncentrējoties uz 
viņu attīstību un izglītību 

- skatās uz vispārēju prasmju attīstību un hobija 
veidošanu 

Nodarbību treneris vai instruktors - vada treniņus un nodarbības bērniem un jauniešiem 
- strādā ar vietējām komandām un akadēmijām 

 
 
 
Futbola kluba atbalsta personāls 
 
Futbola komandai jābūt pieejamām vairākām ārstniecības personām, lai nodrošinātu spēlētāju 
veselību un drošību. Visi šie speciālisti kopā veicina spēlētāju vispārējo veselību un sniegumu, 
radot drošu un profesionālu vidi. 
 
Galvenie speciālisti, kuru iesaiste un līdzdalība ir nepieciešama: 
1. Sporta ārsts - veic medicīniskās izmeklēšanas un izvērtē spēlētāju 

veselības stāvokli 
- sniedz medicīnisku konsultāciju un palīdz pie 

traumām. 
2. Fizioterapeits - strādā pie atveseļošanās un rehabilitācijas pēc 

traumām 
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- palīdz uzlabot spēlētāju fizisko sagatavotību un 
novērst traumas 

3. Masieris vai sporta masieris - veic masāžu, lai atjaunotu muskuļus pēc spēlēm un 
treniņiem  

- palīdz mazināt sasprindzinājumu un veicina 
atjaunošanos 

4. Sporta psihologs - sniedz psiholoģisko atbalstu un palīdz spēlētājiem 
tikt galā ar stresu un spiedienu 

- veicina komandas garu un motivāciju 
5. Uztura speciālists - izstrādā veselīgas uztura plānus, kas optimizē 

spēlētāju sniegumu 
- sniedz padomus par atjaunošanos un uztura 

bagātinātājiem 
6. Treneri un asistenti (ar 
medicīniskām zināšanām) 

- spēja aplūkot spēlētāju veselības stāvokli un sniegt 
nepieciešamo palīdzību 

 
 
 
Futbola skola - jauno talantu attīstība 
 
Latvijas Futbola federācijas (LFF) Akreditācijas komisija uz 2022. gada sezonu piešķīrusi 
akadēmiju statusu 13 jaunatnes futbola skolām, tai skaitā arī FK Tukums 2000. 
 
LFF jaunatnes futbola klubu akreditēšanas sistēma paredz uzturēt kvalitatīvu klubu struktūras 
modeli futbola klubos un skolās, sekmēt darba kvalitātes paaugstināšanu klubos un skolās, 
nodrošinot augsta līmeņa jauno futbolistu sagatavošanu Latvijas nacionālajai un jauniešu 
izlasēm, kā arī veicināt futbola klubu un skolu izaugsmi, nosakot attīstības izvērtēšanas 
kritērijus, kluba attīstības mērķus un sadarbojieties ar futbola klubiem to izpildes panākšanā. 
 
Akadēmijas statusu saņēmušo organizāciju uzdevumi ir gatavot spēlētājus Latvijas 
nacionālajai izlasei un jauniešu izlasēm, gatavot spēlētājus Latvijas virslīgas čempionātam un 
nodrošināt visus apstākļus profesionālu futbolistu sagatavošanai. Statusa un finansējuma 
saņemšanai organizācijai jāatbilst virknei kvalitatīvo un kvantitatīvo kritēriju, starp kuriem ir 
arī tādi atskaites punkti kā komandu skaits jaunatnes sacensībās, audzēkņu skaits dažādās 
vecuma grupās, treneru skaits un viņu kvalifikācija, kā arī infrastruktūras prasību, 
dokumentācijas, juridiskā un treniņprocesa metodiskā atbilstība. 

 
Jaunieši, kuri apmeklē futbola akadēmijas, iegūst daudzveidīgas zināšanas un prasmes, kas 
ne tikai attiecībā uz futbolu, bet arī personisko attīstību.  
 
Galvenie aspekti, ko jaunietis var iegūt futbola akadēmijā, tādējādi nodrošinot kvalitatīva 
futbola iezīmes, kas ietver vairākus svarīgus aspektus un nosaka spēles līmeni un komandu 
efektivitāti: 
1. Tehniskās prasmes - bumbas kontrole un dribls 

- pārsitieni, piespēles un sitieni 
- pozicionēšanās un vārtsarga prasmes 

2. Taktiskās zināšanas - spēles izpratne un stratēģija 
- komandas spēles aspekti, piemēram, uzbrukuma 

un aizsardzības organizēšana 
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- spēles plānošana un izpilde 
3. Fiziskā sagatavotība - stiprināt izturību, veiklību un ātrumu 

- iemācīties pareizas trenēšanās metodes un 
atveseļošanās tehnikas 

4. Psiholoģiskā attīstība - pašdisciplīna un mērķtiecība 
- sadarbība un komandas gars 
- spēlēšana stresa apstākļos un emocionālā 

uzvedība 
5. Tiesības un godīgums - cieņa pret pretiniekiem, tiesnešiem un komandas 

biedriem 
- spēles noteikumu pārzināšana un ievērošana 

6. Sociālās prasmes - komunikācija ar komandas biedriem un treneriem 
- draudzības veidošana un sadarbība grupā 
- godīguma un cieņas vērtības 

7. Veselības un uztura 
izpratne 

- pareiza uztura nozīme sportam 
- veselības uzturēšana un traumu profilakse 

 
 
 
Meiteņu un sieviešu futbola attīstība 
 
Latvijā ir izstrādāta un pašlaik tiek īstenota Latvijas sieviešu futbola attīstības stratēģijas 
2021.-2025. gadam. Šis dokuments salāgots ar UEFA un FIFA prasībām, un tāds 
pašmāju futbola vēsturē izstrādāts pirmoreiz. Stratēģija paredz konkrētus attīstības 
virzienus un tiem pakārtotas darbības periodam līdz 2025. gadam, par pamatu ņemot 
pašreizējo situāciju Latvijas sieviešu un meiteņu futbolā. Stratēģijas pamatā ir mērķi, 
rīcības plāni un mērķu sasniegšanas indikatori četros virzienos – pieejamība, tēls, stabili 
pamati un sasniegumi.  
 
Arī FK Tukums 2000 ir vēlme paplašināt un attīstīt futbolu kā sporta veidu, ar kuru 
nodarbojas meitenes, jaunietes un sievietes, lai saglabātu esošo spēlētāju skaitu un 
nākotnei piesaistītu arvien vairāk meiteņu, kurām ir vēlme nodarboties ar futbolu. 
 
Kopš FK Tukums 2000, pēc Latvijas Futbola federācijas prasībām, sāka realizēt futbola 
apmācību meitenēm, ļoti daudz jaunietes interesējās par iespēju apgūt šo sporta veidu, bet tā 
kā ne vienmēr šo interesentu vecums ne arī iepriekšējā sagatavotība atbilst profesionālās 
ievirzes izglītības noteiktajam prasībām un Tukuma Sporta skolā nav meiteņu futbola grupas, 
tad ir viens no variantiem ir  piedāvāt šo apmācību ar interešu izglītības palīdzību.  
 
Futbola prasmju apgūšana nodrošina meiteņu vispārējo fizisko spēju attīstīšana, apgūstot 
futbola spēles tehniku un taktiku, kā arī paplašināt Tukuma meiteņu brīvā laika pavadīšanas 
iespējas un meitenes apgūs futbola spēles pamatelementus un noteikumus, kā arī būs gatavas 
piedalīties sacensībās un izmantot iegūtas iemaņas pārstāvot FK Tukums 2000. 
 
Jau šobrīd meitenēm, jaunietēm un sievietēm ir bijusi iespēja piedalīties dažādās sacensībās – 
turnīros un čempionātos un gūt panākumus: 
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Apzinoties, ka FK Tukums 2000 finanšu resursi ir ierobežoti, pašlaik sieviešu futbolam būtu 
jāpievērš lielāka uzmanība, tajā skaitā meklējot papildus iespējas finansējuma piesaistei, lai 
nodrošinātu atbilstošu materiāltehnisko nodrošinājumu, treneru pieejamību – nodrošināt 
treneru izglītību), nodrošināt iespēju dalībai turnīros un sacensībās, veidot atbilstošas 
mentoringa programmas un piesaistīt mentorus. 
 
Spēļu un turnīru organizēšana  
 
Tā kā FK Tukums 2000 jau vairākus gadus spēlē Latvijas Virslīgā, kluba vadībai ir jāievēro 
un jānodrošina mājas spēļu organizācija, lai nodrošinātu drošu, godīgu un profesionālu spēļu 
norisi. Šie nosacījumi ir izstrādāti, lai garantētu spēles kvalitāti un sportisku konkurenci.  
 
Viens no būtiskākajiem faktoriem spēļu organizēšanā – ievērot prasības attiecībā uz 
infrastruktūru: spēlei jānotiek apstiprinātā stadionā (seguma izvēle) ar atbilstošām 
infrastruktūras prasībām (lauka izmēri, segums, tribīnes), kā arī ir noteiktas drošības prasības, 
tai skaitā apsardzes klātbūtne un mediķu komandas nodrošināšana. 
 
Ņemot vērā to, ka FK Tukums 2000 ir daudz jauniešu dažādās vecuma grupās, svarīgi, lai 
jauniešiem būtu iespēja piedalīties dažādos turnīros gan Latvijā, gan ārpus tās, lai veicinātu 
sacensības garu un sniegtu gandarījumu par panākumiem. Katra turnīra sagatavošana un 
norise ir rūpīgi jāplāno un bērnu futbola turnīrs var kļūt par aizraujošu un bezbailīgu 
notikumu, kas attīsta bērnu prasmes un sportisko garu, kā arī ļauj vecākiem un sabiedrībai 
piedalīties un atbalstīt jaunos talantus. 
 

Datums Aktivitāte 
Ieguvumi, 
rezultāti 

Valstī   

21.01.2024-
24.03.2024 

Sieviešu telpu futbols 4. vieta 

26.03.2024  Meitenes U-10 Playof  arena turnīrs 1. vieta 

16.04.2024. Meitenes U-12 Playof  arena turnīrs 3.vieta 

03.06.2024-
17.08.2024 

Meitenes U-10 LČ 2.vieta 

09.06.2024 Meitenes U-12 Zemgales Čempionāts 3. vieta 

20.06.2024-
18.08.2024 

Meitenes U-12 LČ vasaras 
2. vieta grupā 

31.05.2024-
18.10.2024 

SF1L Sievietes 
4.vieta 

01.09.2024 Meitenēm U-10 Zemgales Čempionāts medaļas 

01.09.2024 Meitenēm U-14 Zemgales Čempionāts 2.vieta 

08.09.2024 Meitenēm U-7/8 Zemgales Čempionāts medaļas 
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Bērnu un jauniešu futbola turnīru organizēšana un dalība tajos prasa īpašu uzmanību, lai 
nodrošinātu gan sportiskās aktivitātes, gan drošību un labu pieredzi visiem dalībniekiem. 
Būtiskākie aspekti, kuri tiek ievēroti šādu turnīru organizēšanā un prasa ļoti lielu ieguldījumu 
no turnīru organizētājiem, kā arī pamato FK Tukums 2000 treneru lēmumus dalībai turnīros:   
- vecuma grupas, lai spēles notiktu taisnīgā veidā; 
- turnīra formāts; 
- sacensību struktūra - grupu posmi, izslēgšanas spēles utt., kas atbilst dalībnieku 

skaitam; 
- spēļu skaits katrā grupā, lai tiktu nodrošināts pietiekamu atpūtas laiku starp spēlēm; 
- laukuma segums; 

 
Ne mazāk nozīmīgi faktori, kuri būtiski turnīru dalībnieku vecākiem, kas lielākoties ir arī 
savu bērnu līdzjutēji un kaislīgākie atbalstītāji: 
- informāciju par turnīra norisi, noteikumiem un kalendāru visām komandām; 
- tiesneši un organizatori – tiesnešiem ir jābūt kvalificētiem un taisnīgiem, kas var droši 

un godīgi vadīt spēles, jo šādos turnīros veidojas spēlētāju pirmās pieredzes par spēli, 
sacensības garu un taisnīgu rezultātu; 

- jānodrošina vecākiem informācija par turnīra norisi, spēles noteikumiem un bērnu 
drošību. 
 

Gan bērnu turnīru, gan profesionālu sēļu organizēšana ir gan laikietilpīga, gan finanšu 
ietilpīga, kas daudzkārt balstīta uz futbola atbalstītāju (sponsoru, vecāku, fanu) pleciem, un 
šajā jomā būtu nepieciešams papildus piesaistīt ārējā finansējuma iespējas (ES fondu līdzekļi, 
pārrobežu sadarbības programmas, valsts atbalsta programmas)  
 
 
SVID analīze 
 
Stiprās puses Vājās puses 
 talantīgi spēlētāji -  jauni talanti vai 

pieredzējuši spēlētāji, kas var 
nodrošināt augstu sniegumu 

 lielisks trenera personāls - 
kvalificēti un pieredzējuši treneri, 
kas spēj attīstīt spēlētājus un veidot 
efektīvas stratēģijas 

 spēcīga komandas kultūra - labas 
attiecības starp komandas 
locekļiem un pozitīva komandas 
garša 

 lokālpatriotisms 
 

 ierobežota ikdienas infrastruktūra - 
treniņu laukumu un aprīkojuma 
trūkums  

 traumu risks - vāja rehabilitācijas 
sistēma  

 nepietiekama pievēršanās jaunajiem 
talantiem  

 nepietiekama mediju un 
sponsorēšanas atpazīstamība - 
grūtības piesaistīt sponsorus vai 
reklāmas partnerus 

Iespējas Draudi 
 jauni talanti - iespēja attīstīt jaunus 

spēlētājus, izmantojot akadēmijas 
vai jauniešu programmas. 

 līdzīgu komandu konkurence - citas 
komandas, kas agresīvi investē un 
nodrošina labāku savu spēlētāju 
attīstību un izaugsmi 
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 tehnoloģiju attīstība - jaunu 
tehnoloģiju izmantošana treniņos 
un treniņu analīzēs 

 iespēja piedalīties starptautiskās 
sacensībās un turnīros, lai gūtu 
atpazīstamību. 

 sieviešu/meiteņu futbola attīstība 
 līdzīgu komandu konkurence – 

labu spēlētāju interese par citām 
komandām, kas dotu iespēju 
karjeras attīstībai 

 sadarbībā ar kaimiņu pašvaldībām 
palielināt/ piesaistīt jaunos 
spēlētājus  

 fanu kustības attīstība 
 
 
 

 finanšu krīze/nepietiekamība 
attīstībai - ekonomiskās svārstības 
var ietekmēt komandas budžetu un 
sponsorēšanas iespējas 

 traumu risks - jebkura trauma var 
būtiski ietekmēt komandas 
sniegumu 

 publicitātes trūkums - negatīvas 
ziņas vai publicitāte var ietekmēt 
kluba reputāciju 

 finansiāla stabilitāte - pietiekami 
resursi investīcijām un attīstībai 

 jaunās paaudzes trūkums 
 valsts nodokļu politika ir nestabila, 

kas var būtiski ietekmēt futbola 
kluba darbību 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


